
 

 

Air Pays de la Loire • mars 24 

Nous  

1 ingénieur·e d’études air santé et sensibilisation 
CDD de 12 mois à temps complet (à pourvoir à Nantes dès que possible) 

Le réchauffement de la planète et la qualité de l’air vous concernent ?Envie de rejoindre une association 
conviviale, à taille humaine (30 salariéꞏeꞏs) et de travailler sur des projets innovants dans l’environnement ? 

En postulant à cette offre, participez avec nous à l’amélioration de la qualité de l’air. 
 

Contexte 
De nombreuses études mettent en lumière les conséquences sanitaires de la pollution de l'air extérieur et intérieur. En 
parallèle, les attentes des citoyenꞏnes en matière de santé et de bien-être sont croissantes. Air Pays de la Loire 
développe une approche transversale: air, énergie, climat et santé. C’est dans ce cadre qu’une stratégie santé vient 
d’être construite avec les membres d’Air Pays de la Loire. Celle-ci va être déployée dès 2024, permettant de renforcer 
les liens avec les acteurꞏrices du domaine de la santé, d’intégrer un volet santé aux différents travaux d’Air Pays de la 
Loire et de donner plus d’informations sur les effets sanitaires aux citoyenꞏnes.  
Pour avancer sur ces actions, Air Pays de la Loire recrute unꞏe ingénieurꞏe d’études air santé et sensibilisation. 
 

Missions principales 
Encadréꞏe par la manager communication, vous aurez pour missions la mise en œuvre de la stratégie santé et la 
réalisation d’actions de sensibilisation sur la qualité de l’air, au travers des activités suivantes : 
 
 Être l’interlocuteur technique air/santé en interne, et contribuer à l’amélioration des connaissances sur le risque 

air/santé local 
o Réaliser un état des lieux des polluants à étudier prioritairement par Air Pays de la Loire et leurs effets sur la santé 
o Intégrer des notions sanitaires dans les rapports d’étude d’Air Pays de la Loire 
o Proposer et formaliser des études à mener, en partenariat avec des partenaires, pour améliorer la connaissance air/santé 

 Développer les liens avec les acteurs du secteur de la santé dans la région : professionnelꞏles de santé, 
chercheurꞏses, associations de patientꞏes, structures institutionnelles 

o Identifier les acteurs et leurs besoins et mettre en œuvre des collaborations  
o Contribuer au Plan régional santé environnement et aux Contrats locaux de santé 
o Sensibiliser les futurs professionnelꞏles de santé (médecins, aide-soignantꞏes…) : identifier les métiers à privilégier, les 

structures de formation, les contacter et leur transmettre des ressources pédagogiques. 
 Informer et sensibiliser à la qualité de l’air pour une meilleure santé 

o Produire des contenus pédagogiques sur les liens air et santé 
o Identifier des études sur les liens air santé et les relayer vers le public 
o Animer des sensibilisations à la qualité de l’air pour différents types de publics (conférences, escape game, stands, 

interventions en milieu scolaire ou professionnel…) 
 

Profil et aptitudes 
Vous êtes issu(e) d’une formation BAC+5/ ingénieur(e) dans le domaine de la santé environnementale / master 
santé publique. 
 Vous avez des connaissances sur l’évaluation des risques sanitaires liés à la pollution de l’air. 
 Vous êtes rigoureuxꞏse, organiséꞏe et savez gérer un projet avec des partenaires internes ou externes. 
 Vous avez une aisance rédactionnelle, des capacités de synthèse. 
 Vous êtes à l’aise dans la prise de parole et votre sens relationnel vous permet de vous adapter à tout type de 

public et interlocuteurꞏtrices. 
 Vous êtes sensible aux enjeux environnementaux dont la qualité de l’air et avez une appétence pour la vulgarisation 

scientifique. 
 

Conditions d’embauche 
 CDD de 12 mois à pourvoir à Nantes dès que possible. 
 Rémunération selon la convention collective des Bureaux d’études techniques, des cabinets d’ingénieurs-conseils 

et des sociétés de conseil, et, en fonction du profil et de l’expérience. 
 Statut cadre ; 6 semaines de congés payés/an, 12 jours de RTT. 
 Télétravail, forfait mobilités durables, prévoyance santé prise en charge à 100%, restaurant d’entreprise, chèques 

culture. 

Envoyer CV et lettre de motivation* jusqu’au 5 avril 2024 
à recrutement@airpl.org, en précisant dans l’objet «IE air santé» 

*Sauf opposition expresse de votre part formulée avec votre candidature, votre CV et votre lettre de motivation seront conservés par Air Pays de la Loire pour une 
durée n’excédant pas 6 mois. Vous pouvez demander à ce que toutes vos données personnelles ne soient pas conservées dès que votre candidature aura été 
étudiée. Les données personnelles ne sont traitées que par Air Pays de la Loire et dans le cadre de ce recrutement 

 
 


